
 
 

+++ STELLENAUSSCHREIBUNG +++ 

 

Koordinator:in und Sprecher:in der Salzburger Armutskonferenz  

(m/w/d) 

20 Wochenstunden, ab sofort 

 

AUFGABENGEBIETE 

" Veranstaltungen und Kooperationen (regionale Armutskonferenz, 
Kooperationsveranstaltungen, etc.) 

" Öffentlichkeitsarbeit (Medienarbeit, Homepage, Social Media, Newsletter, Publikationen) 
" Grundlagenarbeit (Recherche, Datenerhebung, Wissensgenerierung) 
" Netzwerkarbeit (aktive und passiv Vernetzung, zu Politik, Verwaltung, NGOs, etc.) 
" Projekte und Aktionen (mit Netzwerkpartner:innen) 
" Unterstützung der Arbeit der Österreichischen Armutskonferenz 
" Verwaltung und Organisation (vereinsbehördliche Tätigkeiten, Förderansuchen, 

Abrechnung, etc.) 

 

ANFORDERUNGEN 

" Abgeschlossene Ausbildung mit Fokus auf Gesellschafts-, Sozialpolitik oder Sozialrecht 
oder mehr als 5 Jahre Berufserfahrung in diesen Bereichen 

" Hohe Eigeninitiative und selbstständiges Arbeiten 
" Hohe Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 
" Kenntnisse der Sozialpolitik und der sozialen Landschaft in Salzburg 
" Kenntnisse der Öffentlichkeitsarbeit 
" Solidarische Grundhaltung 

 

WIR BIETEN 

" Eine äußerst abwechslungsreiche Tätigkeit und flexible Arbeitszeiten 
" Eine spannende sozialpolitische Herausforderung 
" Eine Zusammenarbeit mit engagierten Projektgruppen 
" Die Möglichkeit, eigene Stärken einzubringen 
" Zwei zusätzliche Urlaubstage nach einjähriger Betriebszugehörigkeit 
" Drei zusätzliche (private) Weiterbildungstage 
" Jährlich zusätzlich freie Tage am Karfreitag, 24.12. und 31.12 
" Gehaltsvorrückungen alle zwei Jahre 
" Weitere Benefits wie Familienzuschuss, Fahrkostenersatz, Mitarbeiter:innenwerbeprämie, 

Einkaufsgutscheine etc. 



 
 

Sind Sie auf der Suche nach einer sinnstiftenden Position, in der Sie Ihr Wissen und Ihre 
Kompetenzen einbringen können, sowie diverse Sozialleistungen erhalten und die 
Möglichkeit haben, sich weiterzuentwickeln? Dann melden Sie sich bei uns. Bewerbungen 
bitte per E-Mail an: office@salzburger-armutskonferenz.at. 

Für diese Position gilt gemäß Caritas-KV (III/1) ein Mindestbruttogehalt von ¬ 2.848,80 im 
Monat (Basis Vollzeit, 37 Stunden), zudem berücksichtigen wir natürlich Vordienstzeiten. 

Wir bitten um Ihr Verständnis, dass etwaige mit Ihrem Vorstellungsgespräch verbundenen 
Kosten (wie z.B. Fahrt-, Verpflegungs- und Nächtigungskosten, Verdienstentgang, etc.), nicht 
übernommen werden können. 

 

 


